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QUEM SOMOS

Por meio da unido de alguns escritérios de advocacia atuantes na cidade
de Campinas a mais de 15 anos, sua sécia majoritaria Trissia Karoline
Duarte de Souza, consubstanciado na experiéncia pratica como
empresaria, trouxe para a equipe um seleto corpo juridico, composto por
advogados especialistas em diferentes setores do direito, com o fito de
uma advocacia moderna, colaborativa, de resultados e extremamente
atualizada as inovacdes tecnoldgicas e legislativas, constituida assim a
DUARTE & SOUZA Sociedade de Advogados, admirado em sua
amplitude e abrangéncia a nivel full service.

A DUARTE & SOUZA Advocacia Empresarial atua no Direito Empresarial
tanto no campo de consultoria preventiva, como no ambito da solucéo de
conflitos legais, bem como nas subdivisbes dessas areas em grupos
especificos conforme as diversas necessidades de cada cliente.

Por meio da avaliacdo particular e criteriosa dos interesses das empresas
e individuos que atende, a equipe da DUARTE & SOUZA Advocacia
identifica solucfes inovadoras e Unicas, sempre de acordo com 0s mais
altos padrbes éticos, técnicos e de qualidade, acompanhando as
mudanc¢as no campo legal e antecipando solucgdes.

Adotando uma politica de atendimento personalizada, agil, eficiente e
confiavel, a DUARTE & SOUZA Advocacia Empresarial busca o
desenvolvimento de relacionamentos solidos e duradouros, valorizando
principalmente a confianca, as prioridades e a adequacédo em relacédo as
estratégias dos seus clientes, uma alianca que tem garantido o
crescimento e 0 sucesso continuado tanto do escritério quando das
organizacdes que atende.
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SEGUIMENTO ADMINISTRATIVO

A DUARTE & SOUZA Sociedade de Advogados presta assisténcia
especializada em assuntos relacionados aos entes publicos tais
como, contratos administrativos e licitacbes, incluindo a
concessao, permissao e autorizacao de servigos.

*Consultoria sobre legislacao administrativa;

*Elaboracéo de pareceres e respostas a consultas sobre direito
administrativo e constitucional;

*Assessoria em licitagdes publicas;

*Concessoes e permissdes de servi¢o publico;

*Analise de contratos administrativos;

*Analise de editais e de processos de licitacdo e assessoria na
elaboracéo de propostas;

*Elaboracdo de impugnacOes a editais de licitagdo, recursos,
defesas e impugnacao a habilitacdo de concorrentes;

*Analise e orientacdo quanto a atos normativos, portarias e
regulamentos editados por ministérios, secretarias, agéncias
reguladoras, departamentos e entidades da dministracdo publica
em geral, visando a esclarecer os requisitos exigidos para a
implantacdo e/ou o desenvolvimento de atividades empresariais,
bem como os padrdes de conduta a serem observados;
*Propositura de medidas judiciais pertinentes ao direito
administrativo, tais como mandado de seguranca, acéao
declaratoria, acdo anulatoria, entre outras.



£} SEGUIMENTO COMERCIAL

Os servicos do Segmento Comercial séo voltados para o incremento
dos resultados operacionais por meio da andalise de diversos
aspectos da legislacdo comercial que oferecam beneficios para a
operagcdo da companhia tais como, revisao de obrigacbes e
contratos, titulos de crédito, propriedade industrial e recuperagcdes
judiciais.

*Recuperacédo Estratégica de Créditos
o Com foco nas solu¢cbes negociadas e voltada para a
obtencéo de resultados concretos, a equipe DUARTE &
SOUZA Sociedade de Advogados identifica e desenvolve
medidas judiciais e  extrajudiciais eficazes para a
producdo de desfechos rapidos em relacéo a situacao de
débitos pendentes, incluindo:

*Analise prévia da situacao patrimonial de cada devedor;

-Patrocinio de acbes de execucdo, cobranca, arrestos, sequestros,
buscas e apreensoes, reintegracdes de posse, pedidos de faléncia e
insolvencia dentre outras medidas judiciais;

*Busca e localizacdo de pessoas e de ativos em todo o territorio
nacional;

sImpugnacdes e objecdes a planos de recuperacao judicial.




SEGUIMENTO CONTENCIOSO

Com foco nas questbes econdmicas e corporativas a equipe
DUARTE & SOUZA Advocacia Empresarial esta pronta, por meio de
medidas judiciais e administrativas, para a defesa processual de
seus clientes, garantindo direitos e coibindo violacdes.

Incluindo o acompanhamento e a administracdo de demandas
judiciais, os servicos do Segmento Contencioso compreendem
ainda:

*Concorréncia;

*Direito ambiental;

*Direito do fornecedor;

*Direito financeiro;

*Direito societario;

*Direito trabalhista;

*Direito tributario;

*Direito Previdenciario

*Faléncias e recuperacao de empresas;
sLicitacOes publicas;

*Obrigacoes;

*Propriedade intelectual;

*Questdes imobiliarias;

*Recuperacéao de crédito;
*Responsabilidade civil contratual e extracontratual.
*Indenizatérias;

*Assisténcia Técnica Pericial;

*Direito Transito




 "SEGUIMENTO PROPRIEDADE
INDUSTRIAL

A DUARTE & SOUZA Advocacia Empresarial mantém uma divisdo
especializada e exclusiva para a protecdo e gerenciamento dos
ativos intelectuais de seus clientes junto aos 6rgaos de protecao de
marcas, patentes, desenhos industriais, programas de computador,
informacdes tecnologicas, contratos de tecnologia, entre outros.

e INPI

Marcas

Patentes

Desenhos industriais
Indicagcdes geograficas
Programas de computador
Topografia de circuitos
Informacgdes tecnoldgicas
Contratos de tecnologia

O 0O 0O 0O 0 0O O O

e REGISTRO.BR
o Dominios
MINISTERIO DA SAUDE (ANVISA)
Cosméticos
Insumos farmacéuticos
Produtos para a saude
Autorizagoes de funcionamento (AF)
AutorizagOes de funcionamento especiais (AFE)

O O O O O O




SEGUIMENTO SOCIETARIO

A assisténcia legal as sociedades empresarias e associacdes, bem
como nas questbes que digam respeito aos socios e acionistas, €
mais um segmento no qual o cliente da DUARTE & SOUZA pode
contar com a especializacdo de uma equipe experiente e
especializada.

*Elaboracéao, revisao e alteracao de documentagcao e registro junto
aos orgaos publicos;

*Analise de risco e adequacdo de contratos societarios as suas
finalidades comerciais;

*Aquisicoes,

*Reorganizacao societaria,dissolucdes e liquidacoes;

*Constituicao e estruturacao de sociedades;

«Contencioso societario;

*Intervencao nos litigios empresariais e seus desdobramentos;
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SEGUIMENTO TRABALHISTA

Neste segmento, a DUARTE & SOUZA Avocacia Empresarial atua
na reducdo dos prejuizos gerados por reclamatoérias trabalhistas
orientando, por meio de um prévio e eficaz planejamento juridico,
empresas e profissionais liberais em suas relagdbes com
colaboradores, especificamente na elaboracdo dos contratos de
trabalho, ou ainda relativamente aos procedimentos disciplinares e
aos direitos e obrigac0des trabalhistas.

*Avaliacédo de passivos trabalhistas;

«Contencioso trabalhista;

*Opinides legais e elaboracédo de documentos;

*Prevencéo de disputas entre empregados e empregadores.
*Negociacédo de acordos;

*Assisténcia em acOes judiciais,consultoria de recursos humanos,
negociacdes sindicais e consultoria nas areas de seguranca do
trabalho e previdéncia social.




SEGUIMENTO TRIBUTARIO

Nenhuma empresa quer ter problemas na ordem tributaria e correr
riscos de ter prejuizos financeiros. Os profissionais DUARTE &
SOUZA Sociedade de Advogados oferecem orientagcao
especializada, nos seguintes ambitos:
e Planejamento tributario;
e Assessoria na analise dos diferentes modelos e regimes
tributarios;
e Analise do mercado financeiro do ponto de vista tributario de
cada operacao;
e Avaliacdo de riscos;
e Panorama dos ativos e passivos tributarios das empresas;
e Elaboracéo de Consultas Tributarias ao Fisco.

e RECUPERACAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS
Analise dos recolhimentos tributarios dos clientes e pagamentos de
tributos indevidos ou majorados referente a incidéncia do PIS,
COFINS, IPI, Imposto de Renda, Contribuicbes Previdenciarias,
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido e ICMS.

e ASSESSORAMENTO EM FISCALIZACC)ES E AUTUAC}C)ES
FISCAIS
Acompanhamento de fiscalizacdes dos orgéos federais, estaduais e
municipais na empresa com orientacdo ao cliente sobre as
providéncias para minoracdo dos riscos e elaboracdo de dossié
visando o aumento de chances da defesa contra autos de infragao.
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e CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Discussao administrativa de autos de infragdo com a interposicdo de
defesas em todas as instancias, e atuacdo especializada em 6rgéos
como Tribunal de Impostos e Taxas, Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais e Conselho Municipal de Contribuintes.

e CONTENCIOSO JUDICIAL
Interposicdo de medidas judiciais contra autos de infracdo, ap0s o
esgotamento da fase administrativa ou antecipando-se ao ajuizamento de
execucao fiscal; administracdao de passivo fiscal ajuizado (execucbes
fiscais) com eficiente gestéo voltada a protecdo comercial e patrimonial.

e ATUACOES EM INQUERITOS POLICIAIS DE CRIMES CONTRA
A ORDEM TRIBUTARIA
Assessoramento e acompanhamento de inquéritos para apuracdo de
crime contra a ordem tributaria; apds a fase do inquérito policial, caso
haja acéo penal, possuimos criminalistas especializados e renomados na
area.




SEGUIMENTO AMBIENTAL

O Codigo Florestal de 2012 trouxe inovacdes, mas, tambéem, fatores
complicadores e desafiadores para o empresario agricola. Por isso,
é fundamental contar com uma assessoria capaz de indicar o
caminho viavel para o atendimento da legislacdo ambiental, ao
mesmo tempo em que permite a viabilizacdo econdmica da
agroindustria com seguranca juridica.

e Defesa frente a interpelacéo por crime ambiental,

e Negociacdo e intermediacdo com oOrgdos reguladores e

Ministério Publico.
e Defesasem TAC

14



SEGUIMENTO DE COMPLIANCE

Sabe-se que a compliance é um jeito das empresas se organizarem
em conformidade com a lei.

Neste sentido, os profissionais da DUARTE & SOUZA Sociedade de
Advogados, de forma plena e ampla, oferece a atuacéo especifica
direcionado ao cumprimento das leis e de todas as normas que
regem uma empresa, mediante a atuacdo conjunta com o cliente,
sendo responsaveis a orientacao e atuacao necessaria por garantir o
cumprimento das leis, regras e regulamentos, incluindo
monitoramento de atividades e prevencao de conflitos de interesses.
Temos como finalidade pratica, ajudar empreendimentos a seguirem
procedimentos obrigatorios no mercado em que atuam, para diminuir
riscos de penaliza¢des dos 6rgaos de fiscalizagao.

Ao final, sera apresentado o plano de compliance em uma
organizacédo é dividido em quatro pilares essenciais: a investigacao,
a analise, a correcdo e a prevencao.

COMPLIANCE




e COMPLIANCE Empresarial

Acompanhar as atualizacGes nas leis, analisar o ambiente empresarial e
seguir ou adaptar métodos de atuacdo. Enxergue a empresa de forma
holistica, verificando se ha necessidade de mudancas ou correcdo de
procedimentos.

Todos o0s padrdoes empresariais de uma empresa devem ser
minimamente inspecionados, nos quais as dificuldades e problemas
devem ser identificados, para que possam ser trabalhadas algumas
medidas preventivas ou corretivas para evitar punicoes.

e COMPLIANCE Trabalhista
E de suma importancia verificar as condicdes de trabalho, o modo de
tratamento e o ambiente dos colaboradores.
Nossa missdao aqui € garantir que os direitos, deveres e normas dos
trabalhadores sejam cumpridos, a fim de preservar a imagem da empresa
e evitar acdes processuais para o cliente.

Seremos encarregados de analisar internamente todas as condicoes a
que um trabalhador é submetido na organizacdo. Além disso, iremos
definir o cddigo de conduta interno, comunica-lo, bem como disponibilizar
um canal de comunicacdo para receber feedbacks e entender mais a
realidade da empresa.

e LGPD
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PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Colaborar de forma plena ao resultado da compliance, a DUARTE &
SOUZA Advocaca Empresarial, focando o resultado e a excelencia,
tendo em vista que a integridade foca na prevencéo a atos ilicitos e
antiéticos cometidos por funcionarios ou terceiros, conta com
profissionais especialista e capacitados para estabelecer o programa
de integridade, que é focado nesses colaboradores que representam
a empresa, buscando criar uma cultura de ética e integridade entre
eles para minimizar riscos que vém com a corrup¢cao ou falta de
compliance.

Assim, atacar problemas como corrupcao pela raiz do problema, na
cultura da empresa e dos colaboradores. Isso € feito conforme os 5
pilares do programa de integridade:

Comprometimento e apoio da alta direcao
Definicdo de instancia responsavel
Andlise de perfil e riscos

Estruturacéo das regras e instrumentos
Estratégias de monitoramento continuo




SEGUIMENTO DA LGPD

A LGPD tem sido discutida a muito tempo, e € um marco para a
protecao de dados, evitando por obvio o se vazamento.

Assim é fundametal esta adequacdo da empresa a atual legislacao
de LGPD, que executem um projeto de conformacdo com a LGPD,
pois isso serd imprescindivel para adquirir a confianca dos seus
consumidores e parceiros, de modo a construir uma vantagem
competitiva.

E isto a DUARTE & SOUZA Sociedade de Advogados, por meio dos
profissionais direcionados a este setor observa:

e Conscientizacao

E preciso ter uma conscientizacdo de que proteger os dados é o
mesmo que se proteger e para iSso, precisa haver uma protecéo da
privacidade de cada titular de todos os tipos de dados como nome,
endereco, CPF, geolocalizacado, biometria, dados sobre saude, entre
outros, assim como por quem trata dos nossos dados.

e Preocupacéo
Quando uma empresa se adequa a LGPD ela mostra que esta
preocupada com seus fornecedores, parceiros, funcionarios e
consumidores, demonstrando, assim, ndo apenas que respeita 0s
ditames da lei, mas acima disso, que se preocupa com os dados
gue sao tratados por ela e os cuidados com os titulares.
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Comercialmente

Além disso a LGPD é baseada na GDPR - General Data Protection
Regulation — e por essa razdo, ao se adequar a LGPD, tem mais
possibilidades de manter relacGes comerciais internacionais ndo apenas
com a Unido Europeia, mas com diversos outros paises que ja legislam
sobre o assunto, tornando apta a transferéncia internacional de dados.

Conhecimento notério da legislacdo LGPD e europeia

Mapeamento do atual tratamento de dados da empresa, em busca
de visualizar as reais necessidades, os tipos de dados, a finalidade
e com quem sao compartilhados.

Atuacdo harmbnica com os departamentos de Tl e Marketing,
orientando-os a rever os termos de uso da politica de privacidade
Trabalho de revisdo contratual, realizando aditivos aos contratos
com todos os fornecedores e prestadores que de alguma forma
tratem dados pessoais

Revisdo do contrato de trabalho dos empregados, para constar
termo de confidencialidade, de modo que os trabalhadores sejam
cientificados da possibilidade de demissao por justa causa em caso
de descumprimento do termo.

Elaboracédo de minuta de incidente, relatdrio de impacto a protecao
de dados, conforme orientacdo da ANPD,a possibilitar acoes
preventivas
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SEGUIMENTO DIREITO IMOBILIARIO

Compra e venda e permuta,;

Desmembramentos, incorporacéo imobiliaria e loteamento;
Retificacdo de area;

Usucapiéo;

Desapropriagcao e servidao;

Garantias imobiliarias;

Relacdes de vizinhancga;

Locacao de imoveis;

Negociacao e elaboracdo de contratos;

Propositura e defesa em acOes de despejo, revisionais de
aluguel e renovatérias de locacao



SEGUIMENTO RECUPERACAO
JUDICIAL

e ASSESSORIA ESTRATEGICA

A recuperacéo judicial € uma medida empregada para a superacao
de uma situacdo de grave crise econOGmico-financeira, quando a
organizacdo perde a capacidade de pagar dividas, enfrentando a
possibilidade real de faléncia. E um meio eficaz para que a empresa
reorganize seus negoécios, redesenhe o passivo e recupere-se de
momentanea dificuldade de operacéo. A assessoria inclui acdes que
tornam o processo mais simples, rapido e menos traumatico

*Melhores estratégias para o processo de recuperacgao;
*AcOes para a preservacao e realizacao de ativos;
*Avaliacdo de possiveis moratorias;

*Opcdes de reestruturacéo da divida
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SEGUIMENTO GESTAO DE PASSIVOS
TRIBUTARIOS

e ASSESSORIA ESTRATEGICA

Contamos com parceiros de confiangca e de grande notoriedade
juridica a fins de possibilitar o completp atendimento por parte da
DUARTE & SOUZA Sociedade de Advogados a emprresa de
nossos clientes.

Por meio da assessoria no segmento de protecdo patrimonial, a
Cesar Peres oferece tranquilidade para o planejamento e a
iImplantacao de holdings familiares, permitindo tanto a gestao eficaz
do patrimbénio quanto a constituicio de um processo sucessorio
seguro, podendo, inclusive, excluir a intervencdo de terceiros -
estranhos a familia, afastando riscos e assegurando o futuro do
negocio.

*Contencioso tributério;

*Planejamento Tributario;

*Recuperacéao Tributaria;

sLevantamento pleno de créditos fiscais e previdenciarios;
*Reestruturacéo de dividas;

*Obtencdo de regimes especiais de tributacdo, parcelamentos e
incentivos fiscais




SEGUIMENTO PROTECAO
PATRIMONIAL ASSESSORIA
ESTRATEGICA

Por meio da assessoria no segmento de protecdo patrimonial, a
Cesar Peres oferece tranquilidade para o planejamento e a
iImplantacao de holdings familiares, permitindo tanto a gestao eficaz
do patriménio quanto a constituicdo de um processo sucessorio
seguro, podendo, inclusive, excluir a intervencdo de terceiros -
estranhos a familia, afastando riscos e assegurando o futuro do
negocio.

*Profissionais com especializacdo em planejamento patrimonial e
sucessorio, garantindo um estudo minucioso acerca de bens,
necessidades e intencdes familiares;

*Foco nos seus objetivos, buscando as condicdes mais favoraveis
para constituicao, tributacdo e planejamento da holding.




SEGUIMENTO DIREITO
EMPRESARIAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

Fatores como o rigor na fiscalizacdo e a implantacao de regras e
restricbes para a circulacdo de veiculos a servico de empresas de
logistica e transporte, principalmente nos grandes centros urbanos,
tem resultado na aplicacdo de grande quantidade de penalidades de
transito como multas, suspenséao do direito de dirigir e recolhimento
de veiculos, causando transtornos e prejuizos a motoristas e
empresarios.

Diversos segmentos empresariais tém sido duramente afetados
pelos elevados custos financeiros, trabalhistas e operacionais
decorrentes das penalidades impostas as restricbes do transporte
comercial.

Ja sao significativos os efeitos juridicos e os impactos econémicos e
sociais causados por essas limitacoes.

Construtoras, transportadoras, locadoras, empresas com frotas de
caminhfes e veiculos, empresas de turismo, de transporte de
pereciveis, de transporte de valores, taxistas, condutores escolares,
associacoes, sindicatos, entidades de classe, entre outros,
passaram a sentir a necessidade de uma assessoria especializada
na area de transito.
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Muitas empresas ja encontraram na Advocacia Empresarial de Transito e
Transporte uma ferramenta eficaz para orientar os procedimentos e
implantar medidas e acdes capazes de minimizar os efeitos das multas,
sejam as consequéncias financeiras e econdémicas para as companhias,
sejam as consequéncias trabalhistas e sociais para 0s motoristas.

Da mesma forma como ocorre em areas como Direito do Consumidor,

Direito do Trabalho e Direito Tributario, também € importante para as
empresas a atuacdo do advogado especialista em Direito de Transito.

Com suas habilidades, conhecimentos especificos e 0 uso de técnica
juridica adequada o advogado questiona as autuacfes de maneira eficaz
perante os 6rgaos de transito e junto ao Poder Judiciario.

Através do nosso sistema de assessoria sua empresa pode ter um
departamento de transito formado por profissionais especializados e
aptos a tomar decisdes sem necessidade de moveis, salas ou vinculo
empregaticio.

Uma equipe dedicada presta assessoria personalizada para motoristas,
frotistas, empresas e transportadoras.




SEGUIMENTO DIREITO
EMPRESARIAL MEDICO E
CONSULTORIA

O Direito Médico trata dos direitos e deveres dos profissionais e
instituicbes de saude, Poder Publico e pacientes relacionados com
alguma prestacéo de servicos de saude. Aliado ao direito médico, a
consultoria meédica surge para ajudar os médicos a solucionarem
seus problemas administrativos e terem um negocio bem
estruturado. Portanto, torna a clinica mais eficiente e dentro dos
regulamentos aplicaveis para o seu setor.

A atuacao de um corpo juridico frente as diversas clinicas meédicas,
de salde ou estéticas, irdo garantir a sua empresa, a garantia de
uma organizacdo pautada nos alicerces legais que aplicados na
pratica e no desenvolvimento empresarial, serdo indicadores de um
sucesso maior frente as diversas nuances envoltas a toda e
gualquer prestacao de servi¢os voltada a pessoa
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TRISSIA KAROLINE DUARTE DE
SOUZA

Administradora de empresa e advogada, inscrita na OAB/SP n.
243.366, graduada em Administracdo de Empresas pela
Universidade Catolica de Campinas ( Puccamp), graduada em Direito
pela Universidade Paulista ( Unip), P6s Graduada em Direito e
Processo do Trabalho na Universidade Presbiteriana Mackenzie,
especializacdo em Ciéncias Criminais e Tribunal do Juari pelo Instituto
Brasileiro de Ciéncias Criminais ( IBCecrim), pos graduacdo em
andamento de Direitos Empresariais Modernos junto ao IEEA -
Instituto Empresarial em Direitos Aplicados, Especializacdo em
Direito Previdenciario extensivo junto ao PROORDEM -unidade
Campinas. Trissia Karoline é especialista em Direito Empresarial -
contratual, Societario, Assessoria contratual e de rotinas societéarias;
direito do trabalho e processo do trabalho, criminal, tribunal do jari, e
sustentacdes orais nos ambitos dos tribunais superiores. Soma-se a
especializacdo e atuacdo em direito médico e defesa em CRM e
CRFM, bem como ac¢des indenizatérias de grande monta.




SIDVAL OLIVEIRA

Advogado inscrito na OAB/SP 168.872, com mais de 20 anos de
experiéncia. Titular do Escritério Sidval Oliveira Advocacia (SOA).
Especialista em Direito Imobiliario. Extensdo Universitaria em
Defesa do Consumidor em juizo.

Foi vice-presidente da Comissdo de Direito de Familia da
OAB/Campinas, presidente da Subcomissao de Direito de Familia e
SucessoOes da OAB/Campinas em 2011/2012 e professor de Direito
das Relacbes de Consumo.

Com vasta e comprovada experiéncia na area de Direito, com
énfase em Direito Civil, Direito de Familia, Direito das Rela¢des de
Consumo e Direito Imobiliario e Tributario (Defesa do Contribuinte).

Membro da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CONTRIBUINTES -
ABCON e da Associacdo Campineira do Direito de Familia
(ACADF).

29



HELENA COSTA GUEDES DE
MORAES MAGALDI

Formada em direito pela Pontificia Universidade Catoélica de
Campinas em 1989, regularmente inscrita na OAB SP 388.657.
Atuante na area previdenciaria e trabalhista  Experiéncia em
planejamento previdenciario e concessao de beneficios na esfera
administrativa e judicial. Especialista em beneficios por incapacidade.
Especialista em acdes acidentarias. Certificada pela Faculdade
Damasio em beneficios previdenciarios por incapacidade. Certificada
pelo Instituto brasileiro de direito previdenciario em Planejamento
Previdenciario pos Reforma
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19 99628-2461 | 19 98161-3480
Av. Doutor Heitor Penteado, 837
Parque Taquaral, Campinas-SP
CEP: 13.075-185

wwww.duarteesouzaadv.com.br



